Saint-Gobain Sekurit

Best Practice
OHSAS 18001:2007

JORNADA:
Lideres en Prevencion:
Casos de Exito de OHSAS 18001




Saint-Gobain, una de las 100 Compafiias lideres saireosmn
mundiales

Una compaiiia en crecimiento internacional

B Saint-Gobain en 1904
B Saint-Gobain en 1980

B Saint-Gobain en 2014

Operando en 64 paises
con cerca de 190,000 empleados
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La ESTRATEGIA del Grupo Saint-Gobain SAINT-GOBAIN

The future is made of Saint-Gobain,
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SAINT-GOBAIN
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Saint-Gobalin crea los edificios del futuro
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SAINT-GOBAIN




Mas de 60 anos de historia...

La fabrica de Avilés en 1952 Se aprecian también las viviendas de los ingenieros, jefes de taller y contramaestres, en fase
de construccién

CRISTALERIA ESPANOLA
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SEKURIT

(%)
92
>
<

)
T

©
IS

-
ra
S
L






OSHAS 18001:2007

» Tener un Sistema estructurado el S° Prevencion.
» Estandarizacion del soporte documental.
- » Potencia la imagen de la Empresa (Automocion).
CERTIFICACION - Ayuda a mantener el Sistema de Mejora Continua.
OSHAS 18001 « Complementa los Requerimiento Internos de la
Compaiiia en materia de Prevencion.

2009 2010 2011 2012 2013 2014

* Revision en profundidad de nuestra
situacion en relacion con la
DESARROLLO Prevencion.
IMPLEMENTACION « Detectamos que la CULTURA de la
Prevencion no llega a todos los
niveles de la Organizacion por igual.



OSHAS 18001:2007 SAIT.GORAN

CONTROL OPERACIONAL
Funciones y responsabilidades
(Nueva sistematica de permisos
de trabajo)

CONTROL OPERACIONAL
Observaciones
Preventivas de
Seguridad

Mejorar
CULTURA de
la

PREVENCION

DOCUMENTACION SISTEMA
Procedimientos mas
especificos (por operaciéon)

COMUNICACION
Potenciar la Comunicacion
(DDS + Reuniones Diarias)
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SISTEMA DE PERMISOS DE TRABAJO

PERMISO DE TRABAJO

(no solo trabajos
especiales)

« 1 Responsable por cada trabajo.

» Tenemos formados y capacitados a un 25% de la
plantilla como Autorizadores de Permisos.

« Conseguimos involucrar a mas gente en Prevencion.

» Charla pre-tarea, visita a la instalacion, ...

» Eliminacion de 6rdenes orales (trabajos sencillos).




SISTEMA DE PERMISOS DE TRABAJO
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FPERMISO DE TRABAJO
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OBSERVACIONES PREVENTIVAS DE
SEGURIDAD (OPS)

Observaciones Preventivas de
Segquridad, didlogo

» 25% plantilla capacitada (objetivo 100%)

e 260 OPS
202 personas



INSTRUCCIONES DE TRABAJO

ESPECIFICAS (SOPs)

| o/08

Son “micro procedimientos” con
contenido muy visual y esquematico.

Creacion en equipo: Responsables y
mandos medios, operarios y Tcos. PRL.

Formacion a través de los mandos
medios que han participado en su
elaboracion.

Disponibles en el lugar de trabajo
fisicamente y a traves de la INTRANET.

A dia de hoy mas de 150 SOPs forman
parte de nuestra documentacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud.



REUNIONES DIARIAS DE GESTION SARTGOBAN

B Integracion de los aspectos de Seguridad y Salud (SMATs,
incidentes, indicadores, eventos, ...) en la gestidn diaria de
fabrica (punto de partida en las reuniones de cambio de
turno, linea y departamento)




DIALOGOS DIARIOS DE SEGURIDAD SAINT-GOBAIN

fl OBJETIVO: que diariamente llegue una informacion de
Seguridad a todos los trabajadores.

P
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* Elaboracion por el S° de Prevencion, en base a datos estadisticos,
informaciones de otras fabricas, etc...

* Difusion a través de la Linea Jerarquica:
Jefes de Dpto. = Mandos Medios = Operario

—— TS



ATIm
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Muchas gracias por la atencion
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SAINT-GOBAIN



